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Fondi Strutturali Europei – Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e 

ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. Asse I - Istruzione - Fondo sociale europeo (FSE). Asse 

I - Istruzione - Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 - Azioni 10.2.2A e 10.6.6B. 

Avviso pubblico  prot. n. 136505 del 09/10/2024 “Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi 

per le competenze trasversali e per l'orientamento (PCTO) all'estero. Codice progetto: 10.6.6B-

FSEPON-PU-2024-102 
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CUP: E84D24003750007 

 

ALBO ON LINE 

AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE 

ATTI 

OGGETTO: AVVISO INTERNO PER INDIVIDUAZIONE N° TRE TUTOR PER PCTO ESTERO 

–META BARCELLONA- (NAUTICO-ECONOMICO) META MALTA (AERONAUTICO)- 

 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
Visto l'Avviso pubblico del MIM protocollo 136505 del 09/10/2024 “ Percorsi formativi di 

lingua straniera" e percorsi per le competenze trasversali e per l'orientamento (PCTO) 

all’estero”- Avviso di riapertura dei termini per la procedura a sportello emanato nell'ambito 

dell'Asse I del Programma operativo Nazionale "Per la Scuola" 2014-2020; 

Visti i contenuti dell'Avviso che tendono a sostenere l’offerta formativa e l’orientamento 

degli Istituti Tecnici e professionali statali e paritari a carattere non commerciale 

nell’anno scolastico 2023-2024, attraverso percorsi formativi di lingua straniera e 

percorsi per le competenze trasversali e per l’orientamento (PCTO) all’estero; 

Fondo Sociale Europeo (FSE) 
Programma Operativo Nazionale 2014-2020 

Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento 

Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 e 10.6 – Azioni 10.2.2A e 10.6.6B Avviso 

pubblico prot. n. 136505 del 09/10/2024 

Percorsi formativi di lingua straniera e percorsi per le competenze trasversali e per 

l’orientamento (PCTO) all’estero 

Avviso  di riapertura dei termini della procedura “a sportello” 
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Viste le Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi 

Strutturali Europei 2014-2020 (prot. AOODGEFID n. 29583 del 09/10/2020 e s.m.i.) finalizzate 

ad orientare, rendere trasparente, efficiente ed efficace l’attuazione del Programma Operativo, 

nonché a promuovere la qualità degli interventi per favorirne l’ottimizzazione 

dei risultati; 

Vista l'assegnazione del Cup E84D24003750007 alla linea di intervento 10.6.6B-FSEPON-PU-

2024-102 per la realizzazione di moduli di "Percorsi per le competenze trasversali e per 

l'orientamento (PCTO) all'estero"; 

Vista la candidatura n.1094340 inoltrata da questo Istituto in data 26/10/2024 e assunta al 

prot.n.11281;  

Vista la lettera di autorizzazione dell'Unità di missione del Piano Nazionale e Resilienza M.I.M. 

n.AOOGABMI-173845 del 29/11/2024 per un importo complessivo di € 84.468,00, così 

distribuito: 

Sotto-azione Progetto Titolo Modulo Importo 

autorizzato 

10.6.6B 10.6.6B- FSEPON-PU-2024-
102 

PCTO: A BORDO PER FARE 
ESPERIENZE 

€ 28.156,00 

10.6.6B 10.6.6B- FSEPON-PU-2024-

102 

PCTO: L'ACCOGLIENZA A BORDO: 

FATTORE DI CRESCITA UMANA 

E PROFESSIONALE 

€ 28.156,00 

10.6.6B 10.6.6B- FSEPON-PU-2024-

102 

PCTO: EUROPEAN PILOT 

ACADEMY € 28.156,00 

 TOTALE € 84.468,00 

 

Vista la delibera di adesione del Collegio dei Docenti n.28 del 10/09/2024;  

Vista la delibera di adesione del Consiglio di Istituto n.233 del 08/10/2024;  

Visto l'art.4 comma 4 e art.10 comma 5 del D.I. 129/2018; 

Vista l’acquisizione in bilancio registrata agli atti con Prot. N° 12993/VI del 5/12/2024; 

Visto che il progetto autorizzato  intitolato “Disallineare il presente: dal progetto formativo a 

quello occupazionale” consentirà agli studenti ed alle studentesse di sperimentare 

l’apprendimento attivo sul “campo” – learning by doing – in contesti extra-scolastici e 

professionali per acquisire abilità spendibili nel mercato nel lavoro. 

Viste le specificità dei moduli di seguito riportati: 

1) A bordo per fare esperienze rivolto agli studenti dell’Indirizzo Logistica e Trasporti-

Articolazione  Nautico 

2) L’ accoglienza a bordo: fattore di crescita umana e professionale rivolto agli studenti 

dell’indirizzo Economico-Articolazione SIA 

3) European Pilot Academy 

Visto il regolamento d’istituto dell'attività negoziale, ex art. 45 D.I. 129/2018, adottato con 

delibera n.222 del Consiglio di Istituto del 16/05/2024 e registrato agli atti con prot. N°  5820/VI 

del 20/05/2024; 

Visto il D.lgs 36/2023 - Codice dei Contratti Pubblici, in particolare gli artt. 50 e 72; 
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Considerato che il progetto prevede la presenza di un tutor scolastico per ogni gruppo di 

studenti; 

 

AVVISA 
 

è aperto un bando interno per l’individuazione di n° 3 docenti tutor per la realizzazione del 

PCTO estero previsto dal progetto Disallineare il presente: dal progetto formativo a quello 

occupazionale”. 

 

Art.1 Luogo di svolgimento delle attività 

Nello specifico, i tutor svolgeranno le attività di supporto all’interno dei seguenti moduli: 

 

N° alunni Articolazione Titolo Modulo Luogo di svolgimento 

15 NAUTICO 
PCTO: A BORDO PER 

FARE 

ESPERIENZE 

Le attività si svolgeranno su una 

nave della compagnia Grimaldi Srl 

nella tratta Civitavecchia-

Barcellona 

15 ECONOMICO-SIA 

PCTO: L'ACCOGLIENZA A 

BORDO: FATTORE DI 

CRESCITA UMANA E 

PROFESSIONALE 

Le attività si svolgeranno su una 

nave della compagnia Grimaldi Srl 

nella tratta Civitavecchia-

Barcellona 

15 AERONAUTICO 

PCTO: EUROPEAN PILOT 

ACADEMY 

Aeroporto di Malta 

 

Art.2 Breve descrizione dei moduli 

 

Titolo Modulo Descrizione  

PCTO: A BORDO PER 

FARE ESPERIENZE 

Gli alunni saranno ospitati a bordo della nave mercantile  appartenente 

alla Grimaldi Srl per complessivi 14 gg.  Durante le traversate, saranno 

suddivisi in appositi gruppi per  poter affiancare, sotto la guida del tutor 

aziendale di bordo, gli ufficiali di navigazione e macchine ed eseguire le 

seguenti attività: 

-regolari turni di guardia sul ponte di comando e in sala macchine (a 

seconda della specializzazione), gestendo la condotta e il controllo della 

navigazione;  

-esercitazioni sugli impianti di sicurezza presenti a bordo, anche 

mediante la simulazione di sinistri e situazioni di pericolo della nave; 

-gestione e pianificazione della caricazione della nave;  

-assistenza nelle operazioni commerciali e di routine effettuate dalla 

nave e previste all’arrivo e alla partenza da un porto. 

Al termine dell'esperienze, gli alunni acquisiranno competenze in : 

-utilizzo dei sistemi di bordo per la condotta e controllo della 

navigazione e delle comunicazioni terra-bordo-terra;  

-gestione e controllo del propulsore principale e degli impianti ausiliari 
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di bordo di una nave mercantile;  

-riconoscimento e gestione dei documenti tecnici e commerciali presenti 

a bordo di una nave mercantile;  

-capacità di organizzazione e gestione del trasporto via mare di merci e 

persone. 
 

PCTO: L'ACCOGLIENZA A 

BORDO: FATTORE DI 

CRESCITA UMANA E 

PROFESSIONALE 

Gli alunni saranno ospitati a bordo della nave mercantile  appartenente alla 

compagnia Grimaldi Srl per complessivi 14 gg.  Durante le traversate, saranno 

suddivisi in appositi gruppi per  poter  affiancare, sotto la guida del tutor 

aziendale di bordo, gli ufficiali di navigazione e macchine ed eseguire le  

seguenti attività: 

-Familiarizzazione con procedure, apparati, strumenti e dotazioni relative alla 

safety e security 

-Illustrazione di sistemi, procedure ed esercitazioni di emergenza 

-Illustrazione ed approfondimento dei compiti e delle responsabilità dell’Hotel 

Manager e del suo staff 

-Illustrazione delle attività di reception con eventuale partecipazione attiva (a 

discrezione del Commissario)  

-Affiancamento alle attività di accoglienza passeggeri e spiegazione delle 

procedure di check-in di bordo 

-Spiegazione delle procedure di controllo documenti, permessi di soggiorno, 

auto e bagagli 

-Spiegazione della gestione gruppi a bordo 

-Illustrazione dei criteri di analisi della customer  satisfaction 

-Spiegazione dei programmi informatici in gestione all’Hotel department (es. 

DMGPAX,DMSQL, Amos   Business);  

-Uso dell’inglese tecnico 

PCTO: EUROPEAN PILOT 

ACADEMY 

Il corso che si svolgerà presso l’aeroporto di Malta e altre agenzie formative 

consentirà agli studenti ed alle studentesse di sperimentare l’apprendimento 

attivo sul “campo” – learning by doing – in contesti extrascolastici e professionali 

per acquisire abilità spendibili nel mercato nel lavoro. 

La parte teorica (del corso base) riguarderà: Sistemi aeronautici-Principi del volo-

Prestazioni umane-Meteorologia-Comunicazioni 

La parte pratica relativa alle visite/affiancamenti ad esperti riguarderà: Hangar di 

ingegneria aeronautica Falcon-Ufficio METEO-Controllo del traffico aereo-

Sezione antincendio-è prevista anche attività di addestramento al simulatore di 

volo. 

 

Art. 3. Requisiti richiesti 

Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di 

scadenza del bando: 

abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 

riferisce; 

non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 

l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti 

nel casellario giudiziale;  
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non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; 

non siano stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 

incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 

valutazione delle medesime; 

non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 

l’esercizio dell’incarico; 

abbiano competenze informatiche tali da permettere loro di operare sulle diverse piattaforme PNRR; 

siano disponibili a svolgere le attività in orario extrascolastico. 

Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del 

termine utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei 

requisiti prescritti per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 

dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 

dovrà essere debitamente sottoscritta. 

L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al 

presente articolo. 

 

Art. 4-Procedura di selezione 

    Ai fini della partecipazione alla procedura di selezione in oggetto, sarà valutato il possesso dei titoli 

di accesso, di altri titoli, oltre che delle esperienze professionali secondo le seguenti tabelle:  

 

 

 

 
TITOLI POST LAUREA PUNTI  6 

Dottorato di ricerca 2 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 4 

Master I e II livello 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI PUNTI  2 

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-
Università-Scuole- Enti accreditati 

0,50 pt x ogni titolo (max 4) 
2 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE PUNTI  3 

EIPASS-AICA o altri soggetti accreditati 0,50 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 1 

Certificazione CISCO o equipollente 2pt 2 

CERTIFICAZIONI LINGUISTICHE - MAX 4 punti PUNTI  4 

B1  1 

B2  2 

C1  3 

C2  4 

ESPERIENZE LAVORATIVE PUNTI 85 

Criteri di valutazione ATTIVITÀ SPECIALISTICHE DI SUPPORTO TECNICO E ORGANIZZATIVO AL 

RUP 

TITOLO DI STUDIO  PUNTI  10 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento in 

discipline dell’area  tecnologico-scientifica 

Punti 6 per voto  fino a 90 + punti 0,1 per 

ogni voto superiore a 90 +  punti 2 per la 

lode –(max punti 10) 
 

10 
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Incarichi specifici relativi al profilo richiesto  2 pt x ogni esperienza (max 10)  
20 

Partecipazione a commissioni/gruppi di 

ricerca/monitoraggio in  servizi di vario tipo 

presso Enti locali/P.A./Università/altro) 

2 pt x ogni esperienza (max 5)  
10 

Attività di supporto tecnico-scientifico in 

progetti  finanziati con fondi nazionali (PNSD, 

fondi ex legge 440, etc.), nonché attività di 

progettazione, coordinamento, monitoraggio e 

rendicontazione di progetti relativi alle stem, 

effettuati negli ultimi 5 anni 
compreso l’anno in corso 

2 pt x ogni esperienza (max 4)  

 

 
8 

Partecipazione a gruppo di progetto inerente al 
D.M.161/2022 o fondi PNRR 

2 pt x ogni esperienza (max 4) 8 

Attività di ricerca tecnologico-scientifica nell’ 
ambito di finanziamenti Europei 

2 pt x ogni esperienza (max 5) 
10 

Attività di ricerca tecnologico-scientifica nell’ 
ambito di  altri progetti e finanziamenti 

2 pt x ogni esperienza (max 4) 
8 

Esperienze e attività  svolte nella scuola 

di servizio negli ultimi 3 anni afferenti 

all’area stem 

1 pt x ogni esperienza (max 3)  

3 

Conoscenze specifiche dell’argomento 
documentate attraverso attestati 

2 pt x ogni esperienza (max 4) 
8 

TOTALE  
110 

 

 L’incarico verrà assegnato  nel rispetto dei principi di equità-trasparenza-rotazione-pari opportunità, 

seguendo l’ordine         di    graduatoria.  

 

Articolo 5 – Durata dell’incarico 

L’attività oggetto dell’incarico avrà inizio dalla data di sottoscrizione del contratto  e terminerà il  

30/03/2025, data di conclusione del progetto. 

L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via 

eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma 

restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle 

tempistiche previste dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 

Art. 6 Compiti del tutor scolastico 

Il tutor scolastico svolgerà i seguenti compiti: 

-collaborare con il Dirigente Scolastico per agevolare gli  aspetti organizzativi, gestionali e 

attuativi del percorso PCTO 

-accompagnare e monitorare il progetto formativo di ciascun alunno 

-coordinarsi con il tutor aziendale 

-registrare le presenze degli studenti e delle studentesse  

-gestire i rapporti tra azienda ospitante e scuola 

-compilare la piattaforma PON PCTO 

-fornire ai CdC una valutazione finale delle attività svolte 

-curare i rapporti con le famiglie 
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Art. 7 Compensi 

Il compenso orario è stabilito in € 30,00 lordo Stato omnicomprensivi per max 60 ore di tutoraggio, 

pari ad un compenso lordo stato max di € 1.800,00. Il compenso sarà erogato solo dopo erogazione 

delle somme dal MIM e in caso di sospensione del corso, si sospenderà l’incarico e sarà rivisto 

conseguentemente l’importo spettante. Tale compenso comprende anche l’attività di progettazione, la 

preparazione delle attività, la documentazione, la verifica (ex ante,in itinere, ex post) e la valutazione 

del lavoro svolto. 

Il pagamento sarà commisurato al numero delle ore effettivamente svolte, stante la presenza degli 

alunni necessaria per garantire la realizzazione del percorso formativo. I compensi saranno corrisposti a 

prestazione ultimata, dopo l'espletamento delle necessarie verifiche dei risultati ed a seguito 

dell'effettiva erogazione dei Fondi Nazionali e Comunitari. 

Articolo 8 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le 

ore 12:00 del giorno 29/01/2025 all’ufficio Protocollo dell’Istituto, inviando una mail all’indirizzo 

brth020006@istruzione.it. 

Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato “A”, che include altresì  la 

Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 

requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, deve essere corredata da: 

-curriculum vitae in formato europeo del candidato attestante i titoli e le esperienze  professionali 

richiesti ai fini della partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto 

del presente Avviso contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni 

contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000; 

-fotocopia firmata documento di riconoscimento in corso di validità; 

 -scheda di autovalutazione (allegato “B”). 

 

Articolo 9 - Valutazione delle domande 

Le istanze saranno valutate da una apposita commissione nominata dal Dirigente Scolastico 

successivamente alla scadenza prevista dal presente avviso. 

Nel caso di parità di punteggio tra candidati interni verrà selezionato il candidato più giovane di età. In 

caso di ulteriore parità si procederà per sorteggio. 

La pubblicazione delle graduatorie ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 7 dalla pubblicazione della graduatoria provvisoria. 

In caso di reclamo, il Dirigente Scolastico esaminerà le istanze ed apporterà le eventuali modifiche in 

fase di pubblicazione della graduatoria definitiva. 

La graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito web della Scuola www.itncarnarobrindisi.edu.it, 

nella sezione albo online. 

Trascorso il termine di 7 giorni, la graduatoria provvisoria avrà valore definitivo. 

Il Dirigente si riserva: 

1.di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta, purché 

pienamente rispondente alle esigenze progettuali; 

2.di non procedere all’attribuzione dello stesso a suo insindacabile giudizio; 

mailto:brth020006@istruzione.it
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3.di non costituire la commissione e di procedere all’attribuzione dell’incarico in assenza di surplus di 

candidature, purché il curriculum dei candidati sia  pienamente rispondente alle esigenze progettuali 

 

Articolo 10 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi 

di condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 

Articolo 11 – Controlli  

L’Istituto si riserva di effettuare i controlli ex art. 71 Dpr 445/2000, sulla veridicità delle dichiarazioni 

sostitutive di cui agli articoli 46 e 47 rese nella proposizione della candidatura anche con richiesta 

all’interessato della relativa documentazione comprovante quanto dichiarato. Fermo restando quanto 

previsto dalle norme penali in caso di dichiarazione mendace, l’accertata non veridicità di quanto 

dichiarato dal candidato comporta l’immediata interruzione del rapporto con l’Istituto. 

 

Articolo 12 - Responsabile del procedimento 

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 Agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Prof.ssa Lucia Portolano. 

 

Articolo 13 - Trattamento dei dati personali 

Ai sensi e per gli effetti dell’art.13 del D.Lgs. 196/2003, art. 13 del Regolamento Europeo 2016/679 e 

del D.Lgs 101/2018 riguardanti “le regole generali per il trattamento dei dati”, si informa che i dati 

personali forniti dai candidati verranno acquisiti nell’ambito del procedimento relativo al presente 

avviso pubblico. I dati saranno raccolti e trattati, anche con l’ausilio di mezzi elettronici, 

esclusivamente per le finalità connesse alla presente procedura, ovvero per dare esecuzione agli 

obblighi previsti dalla Legge. 

Il titolare del trattamento è l’Istituto Tecnico Statale “Carnaro-Marconi-Flacco-Belluzzi” di Brindisi, 

rappresentato dal Dirigente Scolastico Prof.ssa Lucia Portolano. 

Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) è  LIQUID LAW SRL nella persona del dott. MARCO 

MANCARELLA. 

 

Articolo 14 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, rinvenibile nella sezione 

albo pretorio del sito www.itncarnarobrindisi.edu.it, nonché nella sezione Amministrazione Trasparente 

del medesimo sito istituzionale. 

 

Articolo 15 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165  

Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 

53 del d.lgs. n. 165/2001. 

 

Articolo 16 – Norme di rinvio  

Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice 

civile e alle altre norme vigenti. 
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Allegati  al presente Avviso interno: 

All. A: Domanda di partecipazione 

         All. B: Griglia di valutazione 

 

 

Il presente documento è pubblicato su Albo on line e nella sezione  Amministrazione Trasparente del 

sito www.itncarnarobrindisi.edu.it 

 

 

 

 

Il Dirigente Scolastico 

Prof.ssa Lucia Portolano 

Firmato digitalmente 

http://www.itncarnarobrindisi.edu.it/
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