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PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA (PNRR)
MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA
Componente 1 - Potenziamento dell'offerta dei servizi di Istruzione: Dagli asili nido alle Universita
Investimento 3.2 Scuola 4.0
“Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”
AZIONE 1 — NEXT GENERATION CLASSROOM — AMBIENTI DI APPRENDIMENTO INNOVATIVI
PROGETTO M4C113.2-2022-961-P-20868 - CUP E84D22006280006

Il giorno 16/05/2023, alle ore 14,00 nell’ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituzione scolastica LT.E.T.
“CARNARO MARCONI FLACCO BELLUZZI” di Brindisi, si & riunita la Commissione per la selezione di due
figure del personale ATA per lo svolgimento delle attivita di supporto operativo, in relazione al progetto
DIDACLASSROOM, identificato da Codice CUP E84D22006280006, nelle persone:

Presidente: Dott. Pantaleo Raffacle LATTANTE;
Componente: DSGA Loredana SARDELLI;
Componente: Prof. Vincenzo LARENZA;

PREMESSO CHE

= con Decreto prot.n.3606 del 27/04/2023, I’Istituzione scolastica ha autorizzato I’avvio di una selezione
volta al conferimento di n. 2 (due) incarichi individuali, avente ad oggetto Supporto Operativo al Progetto
DIDACLASSROOM, nell’ambito della Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 —
“Potenziamento dell offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle universita™ — Investimento 3.2
“Scuola 4.0. — Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori” del PNRR,
finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU, per una durata pari a 60 ore cadauno;

* in data 27/04/2023 [I'Istituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot.n. 3606, del
27/04/2023;

* Tart. 8, dell’Avviso di selezione, ha previsto specifici criteri di selezione dei quali si terra conto ai fini
dell’individuazione delle figure professionali affidatarie degli i incarico/i individuale/i;

» Part. 2, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura,
a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12,00 del 02/05/2023 »;

con Decreto prot.n.3884 del 06/05/2023, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione di
n.2 (due) figure professionali per lo svolgimento delle attivita Supporto Operativo in relazione al Progetto
DIDACLASSROOM, identificato da Codice CUP E84D22006280006; Funge da Segretario verbalizzante il
Componente Prof. Larenza Vincenzo.

Tutto cio premesso, il Presidente, nella persona della Dott. Pantaleo Raffaele LATTANTE, da atto che sono
pervenute n. 2 (due) domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

1. LIBARDO Marzia
2. Elia Giuseppe






La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede alla
valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i criteri di
valutazione di cui all’art. 3, dell’ Avviso di selezione prot.n. 3606, del 27/04/2023, e i relativi punteggi attribuiti a
ciascuno di essi.

CANDIDATO: Libardo Marzia

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL
SUPPORTO OPERATIVO DI PROGETTO NEXT GENERATION CLASSROOM
Criteri di ammissione:
*  essere personale interno a tempo indeterminato per tutto il periodo dell’incarico
*___essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8

n da compilare a da compilare

riferimento cura del a cura dell’
del candidato anuministrazione
curriculum (punteggio che
(indicare la si attribuisce il

pagina di candidato)
riferimento)
A.1. DIPLOMA | 10 1 10 10

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1l. COMPETENZE L.C.T. Max 6 ' ‘
5 punti

CERTIFICATE riconosciute dal - cad. 2 30 30

MIUR ;

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE Max 10 4 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO

(documentate attraverso esperienze
lavorative professionali, pubbliche 3 40 40
o private, di supporto operativo nella
gestione delle procedure di affidamento,
di gestione economico finanziaria di
progetti, di ogni altra attivita riguardante
1a tematica dell’incarico)

C2. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate /! 1/ 1/
attraverso corsi/webinar seguiti ¢
rilascio di certificazi ioni)

<7

C3. CONOSCENZE Max 5 2 punti
SPECIFICHE DELL' cad.
ARGOMENTO (documentate 2 10 10
Attraverso incarichi amministrativo
contabili nel ruolo di assistente amm.vo

TOTALE MAX 100 90 90




CANDIDATO: Elia Giuseppe

ALLEGATO B: GRIGLIA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI PER COMPONENTI DEL
SUPPORTO OPERATIVO DI PROGETTO NEXT GENERATION CLASSROOM

| Criteri di ammissione:

*  essere personale interno a tempo indeterminato per tutto il periodo dell'incarico

* __essere in possesso dei requisiti di cui all’articolo 8

n
riferimento
del

da compilare a
cura del
candidato

da compilare
a cura dell’
annministrazione

curriculum
(indicare la
pagina di
riferimento)
A.1. DIPLOMA | 10 3 10 10

(punteggio che
si attribuisce il
candidato)

LE CERTIFICAZIONI OTTENUTE

B1. COMPETENZE LC.T.
Max 6 5 punti 3 15 15

CERTIFICATE riconosciute dal cad.

MIUR cert.

LE ESPERIENZE
NELLO SPECIFICO SETTORE IN CUI SI CONCORRE

C1. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO

(documentate attraverso esperienze
lavorative professionali, pubbliche

o private, di supporto operativo nella

Max 10 4 punti

cad.

le2 32 32

gestione delle procedure di affidamento,
di gestione economico finanziaria di
progetti, di ogni altra attivita riguardante
la tematica dell'incarico)

C2. CONOSCENZE
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
attraverso corsi/webinar seguiti con
rilascio di certificazioni/attestazioni)

2 punti
cad.

2e3 10 10

C3. CONOSCENZE Max 5
SPECIFICHE DELL'
ARGOMENTO (documentate
Attraverso incarichi amministrativo

2 punti
cad.

contabili nel ruolo di assistente amm.vo

71 71

La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa, stila
la seguente graduatoria:

TOTALE MAX 100

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
Libardo Marzia 90
Elia Giuseppe 71

Alle ore 15,00, il Presidente dichiara chiusa la seduta.
Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e inserito
in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente procedura selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto,
Presidefite: W

Brindisi, li 16/05/2023
U
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